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 الرؤية والرسالة

  
 

 

 المملكة العربية السعودية خضراء بأيدينا . 

 

 

 وترفع  البيئية،  الاستدامة  تعزز   مبتكرة  وحلول   تدريبية احترافية،   برامج  وتقدي   الحديثة،   الزراعية   بالمعرفة   والمجتمع   المزارعي   تمكي       

 . عالمية  وخبرات عالية كفاءة  ذو تقدي مبادرات زراعية بيئية , والاسهام في التطوير والابتكار , بفريق وجودته، و  الإنتاج  كفاءة
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 ية الأهداف التشغيلية السنو         

 المستهدف المؤشر الهدف

 مزارع  130 المستفيدين   لدى  الزراعية  والممارسات  الوعي  تحسّن  معدل متخصصة  عمل  وورش  تدريبية  برامج  عبر  الزراعي  الوعي  رفع

 مزارعي   10 المستدامة    والممارسات  الحديثة  الزراعة  تقنيات   تبنّوا  الذين  المزارعي  نسبة المستدامة  والممارسات  الحديثة  الزراعة  تقنيات  تبني  من  المزارعي  تمكي

 مبادرات   3 ( SDGs)  المستدامة  التنمية  أهداف  مع  والمتوافقة  المدعومة  المبادرات  نسبة المستدامة  التنمية  أهداف  مع  المتوافقة  والزراعية  البيئية  المبادرات  دعم

 حقل نموذجي  ي نسبة الحقول النموذجية الُمنشأة والمفعّلة للتدريب التطبيق الاستدامة   الزراعة  في  التطبيقي  للتدريب  نموذجية  حقول  إعداد

 فرد   15 التدريب    بعد  فعلي  تمكي  على  حصلوا  الذين  الأعمال  ورواد  الشباب  نسبة والتدريب   التمكي  عبر  الزراعيي  الأعمال  ورواد  الشباب  دعم

 جهة    15 سنويًا    المحققة  الفاعلة  الشراكات  نسبة التنموي  الأثر  لتعزيز  والخاص  الحكومي  القطاعي  مع  فاعلة  شراكات  بناء

 (    1مزارعي مرحلة )    10دعم   الزراعي  الإمداد  سلسلة  مراحل  في  والهدر  الفاقد  انخفاض  نسبة الإمداد   سلسلة  كفاءة  ورفع  الزراعي  الإنتاج  جودة  تحسي  في  الإسهام
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 التشغيلية   والمبادرات  البرامج     

نامج الانشطة الرب  ع التنفيذي  البر

ي
 الرب  ع الثان 

 الحديث الري في دورات

 برنامج التدريب الزراعي

 الزراعة العضوية عن عمل ورش
 الآفات إدارة على تدريب
 للمزارع النموذجية ميدانية زيارات
 متخصصي مدربي
 تدريب قاعات

ي
 الرب  ع الثان 

 المزارع احتياجات تقييم

 المزارع تطوير برنامج

 فنية استشارات تقدي
 للمزارعي شهرية متابعة
 ناجحة زراعية نماذج توفير

 %20 بنسبة الإنتاج رفع
 المياه في الهدر تقليل
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نامج الأنشطة الرب  ع التنفيذي  البر

 الرب  ع الثالث

 الدعم طلبات  استقبال

ة الزراعية المشاري    ع دعم برنامج  الصغبر

 الجدوى تقييم دراسات
 تقني أو مالي دعم تقدي
 أشهر 6 لمدة المشاريع متابعة

 الدعم طلبات  استقبال

ي والثالث
 الرب  ع الثان 

 ميديا السوشيال عبر إعلامية حملات

 الزراعية التوعية برنامج

 توعوية كتيبات نشر

 والمزارع الأسواق في ميدانية فعاليات

 المتميزين للمزارعي مسابقات

 ميديا السوشيال عبر إعلامية حملات

 توعوية كتيبات نشر

 الرب  ع الرابع 

 والزراعة والمياه البيئة وزارة مع شراكات توقيع

اكات برنامج  البحثية والمراكز الجامعات مع التعاون والتعاون الشر

 والمشاتل الزراعية الشركات مع شراكات
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 ة الميزانية التقديري   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التكلفة التقديرية السنوية البند

 ريال 250,000 التدريب

 ريال 250,000 المزارع تطوير

 ريال 50,000 والاعلام التوعية

 ريال 700,000 والمبادرات المشاري    ع دعم

 ريال 350,000 والتشغيل الإدارة

 ريال 1.600,000 التكاليف التقديرية  الإجمالي
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 (KPIs) الأداء   قياس  مؤشرات        

 نسبة رضا المستفيدين  ▪

 نسبة زيادة الإنتاج ▪

 عدد الشراكات  ▪

 عدد المشاريع الناجحة  ▪

 نسبة الالتزام بالجدول الزمني  ▪

 

 

 

 

 

 


